UCHWALA NR XVII1/108/26
RADY GMINY KORYTNICA

z dnia 16 lutego 2026 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Korytnicy oraz nadania Statutu Zlobka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2025r. poz. 1153 ze zm.), art. 12 ust. I pkt 2 iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. 22025 r. poz. 798 ze zm.), Rada
Gminy Korytnica uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy sie jednostke budzetowa Gminy Korytnica pod nazwa ,,Gminny Ztobek w Korytnicy”
z siedzibg w Korytnicy przy ul. Sienkiewicza 14.

§ 2. Nadaje si¢ Gminnemu Ztobkowi w Korytnicy statut stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 3. 1. Gmina Korytnica wyposaza Gminny Zlobek w Korytnicy w mienie niezbedne do realizacji jego
zadan.

2. Mienie, o ktérym mowa w ust. 1, przekazywane jest na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Korytnica.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczaca Rady Gminy

Malgorzata Bezubik
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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr XVIII/108/26
Rady Gminy Korytnica
z dnia 16 lutego 2026 r.

Statut Gminnego Zlobka w Korytnicy

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Gminny Ztobek w Korytnicy, zwany dalej ,Ztobkiem”, jest jednostka organizacyjng Gminy
Korytnica, dziatajacag w formie jednostki budzetowe;.

2. Ztobek dziata pod nazwa: Gminny Zlobek w Korytnicy.
3. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Korytnicy przy ul. Sienkiewicza 14.
4. Organem sprawujacym nadzor nad dziatalnoscia Ztobka jest Wéjt Gminy Korytnica.

5. Ztobek podlega wpisowi do rejestru ztobkow i klubow dzieciecych prowadzonego przez Wojta Gminy
Korytnica.

6. Ztobek uzywa pieczeci zawierajacej pelng nazwe oraz adres siedziby.

§ 2. Illekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

1. Ztobku — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Ztobek w Korytnicy.

2. Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Korytnica.

3. Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Gminnego Ztobka w Korytnicy.

Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§3.1. Celem dziatalnosci Zlobka jest zapewnienie dzieciom opieki, wychowania oraz edukacji,
w warunkach sprzyjajacych ich prawidlowemu rozwojowi psychicznemu, emocjonalnemu, spotecznemu
i fizycznemu.

2. Dziatalno$¢ Ziobka ukierunkowana jest na wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka oraz
umozliwienie rodzicom godzenia pracy zawodowej z obowigzkami rodzinnymi.

§ 4. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie  dzieciom  wilasciwej opieki pielegnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb oraz tempa rozwoju;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych odpowiednich do wieku oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci;

4) zapewnienie prawidlowego zywienia zgodnego z obowiagzujacymi normami i dostosowanego do wieku oraz
potrzeb zdrowotnych dzieci;

5) ksztaltowanie umiejetnosci funkcjonowania w grupie rowiesniczej, rozwijanie postaw spotecznych oraz
umiejetnos$ci wspoétdziatania;

6) wspieranie rozwoju ruchowego, manualnego, poznawczego i emocjonalnego dzieci, odpowiednio do ich
wieku 1 mozliwosci;

7) wspomaganie rozwoju dzieci z niepetnosprawno$ciami oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami
rozwojowymi, z uwzglednieniem ich indywidualnych mozliwosci;

8) dbanie o bezpieczenstwo, ochrong zdrowia oraz ksztattowanie nawykow higienicznych i prozdrowotnych;

9) wspotdziatanie z rodzicami w zakresie opieki, wychowania i wspierania rozwoju dzieci.

§ 5. Ztobek realizuje swoje zadania poprzez:
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1) tworzenie bezpiecznych, higienicznych i przyjaznych warunkéw opieki, dostosowanych do potrzeb
rozwojowych dzieci;

2) zatrudnianie kadry posiadajacej wymagane kwalifikacje oraz predyspozycje do pracy z dzie¢mi;
3) zapewnienie dzieciom odpowiednich warunkéw do zabawy, wypoczynku oraz spozywania positkow;
4) organizowanie zaj¢¢ i zabaw wspierajacych indywidualny rozwdj dziecka;

5) opracowanie 1irealizacje ramowego rozkladu dnia, zapewniajgcego wlasciwe proporcje miedzy
aktywnoscia, odpoczynkiem i pobytem na §wiezym powietrzu;

6) organizowanie codziennego pobytu dzieci na §wiezym powietrzu, w miar¢ sprzyjajacych warunkow
atmosferycznych;

7) wspolprace z rodzicami, w szczegdlnosci poprzez:
a) prowadzenie konsultacji oraz udzielanie porad wychowawczych,

b) biezace informowanie 0 roZwoju, postepach i ewentualnych  trudno$ciach dziecka,
¢) stwarzanie mozliwosci uczestnictwa rodzicow w zyciu Ztobka;

8) stosowanie réznorodnych metod i form pracy, dostosowanych do wieku, mozliwo$ci oraz potrzeb dzieci;

9) opracowywanie planéw pracy opiekunczo-wychowawczej i edukacyjnej, uwzgledniajacych indywidualne
potrzeby rozwojowe dzieci;

10) wspotprace ze specjalistami, w szczegdlnosci w zakresie wspierania dzieci ze specjalnymi potrzebami
roZWojowymi.

Rozdzial 3.
WARUNKI I ZASADY PRZYJMOWANIA DZIECI

§ 6. 1. Rekrutacja dzieci do Zlobka prowadzona jest z zachowaniem zasady powszechnej dostepnosci
i rownego traktowania kandydatow.

2. Zapisy do Ztobka prowadzone sg w trybie cigglym, przez caty rok kalendarzowy.

3. Postgpowanie rekrutacyjne na wolne miejsca przeprowadza si¢ corocznie, w terminie okreslonym przez
Dyrektora.

4. Harmonogram rekrutacji ustala Dyrektor w drodze zarzadzenia.
5. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Dyrektor, przy udziale komisji rekrutacyjne;.
6. Liczba dzieci w grupach dostosowana jest do obowigzujacych przepisow prawa.

7.Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukoficzenia roku szkolnego,
w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia.

8. W postepowaniu rekrutacyjnym warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest udzial w tym postepowaniu
oraz zlozenie przez rodzicow lub opiekundéw prawnych wniosku o przyjecie dziecka.

9. Rok organizacyjny Ztobka trwa od dnia 1 wrzesnia do dnia 31 sierpnia.

§7.1. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci, ktére zamieszkuja na terenie Gminy Korytnica wraz zco
najmniej jednym z rodzicow lub opiekunow prawnych.
2. Pierwszenstwo przyjecia do Ztobka majg dzieci, ktore uzyskaja wieksza ilo§¢ punktéw ustalanych
zgodnie z nastepujagcymi zasadami:
a.dziecko, ktorego dotyczy wniosek jest niepetnosprawne - 10 punktow;
b.rodzice, prawni opiekunowie albo rodzic samotnie wychowujacy dziecko lub opiekun samotnie
wychowujacy dziecko maja na wychowaniu wiecej niz dwdjke dzieci - 8 punktow;

¢. wobec co najmniej jednego rodzica lub prawnego opiekuna orzeczono znaczny albo umiarkowany
stopien niepelnosprawnosci albo catkowita niezdolno$¢ do pracy oraz niezdolno$¢ do samodzielnej
egzystencji - 6 punktow;
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d.oboje rodzice albo opiekunowie prawni sg aktywni zawodowo, prowadza dziatalno§¢ gospodarcza lub
uczg si¢ wsystemie dziennym inie korzystaja zurlopdbw macierzynskich, rodzicielskich ani
wychowawczych — 4 punkty;

e.dzieci, ktorych rodzenstwo uczeszcza do Ztobka — 2 punkt.

3. W przypadku gdy ustalania dokonane na podstawie ust. 112 nie umozliwiajg rozstrzygnigcia, ktore
z dzieci powinno zosta¢ przyjete do Ztobka, o przyjeciu dziecka decyduje nizszy dochdd na osobe w rodzinie
dziecka, ustalany zgodnie zzasadami okreslonymi w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2025 r. poz 1208 ze zm.)

4. O przyjeciu dziecka do Ztobka decyduje Dyrektor, na podstawie liczby wolnych miejsc oraz spetnieniu
kryteriow rekrutacyjnych.

5. Dzieci nieprzyjete z powodu braku miejsc umieszczane sg na liscie oczekujacych wedhug liczby punktow
uzyskanych w procesie rekrutacji.

6. Dziecko zamieszkale poza terenem Gminy Korytnica moze zostaé¢ przyjete do Ztobka, jezeli po
zaspokojeniu potrzeb mieszkancéw Gminy pozostang wolne miejsca.

§ 8. Z rodzicami lub opiekunami prawnymi dziecka przyjetego do Ztobka zawiera si¢ umowe okreslajaca
zasady korzystania z ustug Ztobka oraz wysoko$¢ i zasady odptatnosci.

§ 9. 1. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej nieprzerwanie co najmniej 30 dni, Dyrektor
moze przyja¢ na czas tej nieobecnosci dziecko z listy oczekujacych.

2. Przyjecie, o ktorym mowa w ust. 1, nastepuje po wyrazeniu przez rodzicéw lub opiekunéw prawnych
dziecka zgody na zawarcie umowy na czas okreslony.

Rozdzial 4.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT I WYZYWIENIE ORAZ W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA W ZXL.OBKU

§ 10. 1. Rodzice lub opiekunowie prawni dziecka korzystajacego z opieki w Zlobku ponosza oplate za
pobyt dziecka oraz oplate za wyzywienie, na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie oraz w odrgbnych
przepisach.

2. Oplata za pobyt dziecka w Zlobku ma charakter staly inie podlega zwrotowi ani pomniejszeniu
w przypadku nieobecnos$ci dziecka, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku zgloszenia nieobecnosci dziecka przez rodzicéw lub opiekundow prawnych, oplata za
wyzywienie ulega obnizeniu proporcjonalnie za kazdy dzien nieobecnosci,

4. W przypadku poinformowania Dyrektora Ztobka o planowanej nieobecnoséci dziecka co najmniej jeden
dzien roboczy wczesniej, oplata za wyzywienie podlega zwrotowi rowniez za pierwszy dzien nieobecnosci.

5. Dyrektor Ztobka ustala wysoko$¢ oplaty za wyzywienie w granicach okreslonych uchwatg Rady Gminy
Korytnica.

6. Szczegotowe zasady wnoszenia oplat, termindw ptatnosci oraz rozliczen okresla umowa, o ktorej mowa
w § 8.

Rozdzial 5.
ZASADY UDZIALU RODZICOW W ZAJECIACH PROWADZONYCH W Z1.0BKU

§ 11. 1. Rodzice lub opickunowie prawni dzieci uczgszczajacych do Ztobka mogg uczestniczyé w zajeciach
organizowanych przez Ztobek, w szczegdlnosci w:

1) zajeciach adaptacyjnych;

2) imprezach i uroczysto$ciach okolicznosciowych;
3) spotkaniach grupowych oraz zebraniach ogoélnych;
4) zajeciach otwartych dla rodzicow.

2. Udzial rodzicow lub opiekundéw prawnych w innych zajeciach niz wymienione w ust. | wymaga
uprzedniej zgody Dyrektora Ztobka.
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3.0 terminach zaje¢, o ktorych mowa wust. 1, Dyrektor Ztobka informuje rodzicow lub opiekunow
prawnych za posrednictwem strony internetowej Ztobka oraz tablicy ogloszen.

4. Rodzice lub opiekunowie prawni uczestniczacy w zaje¢ciach sg zobowigzani do:
1) stosowania si¢ do polecen i zalecen opieckunow;
2) przestrzegania zasad bezpieczenstwa;

3) przestrzegania przepisow sanitarno-epidemiologicznych oraz wewngtrznych regulaminéw obowigzujacych
w Ztobku.

5. Rodzice lub opiekunowie prawni moga tworzy¢ Rade Rodzicéw, dziatajacg na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Rozdzial 6.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

§ 12. 1. Ztobkiem kieruje, reprezentuje go na zewnatrz oraz zarzadza jego mieniem Dyrektor Ztobka, ktory
odpowiada za catoksztatt dzialalnoéci Ztobka, jego wiasciwg organizacje oraz efektywne gospodarowanie
powierzonym mieniem.

2. Dyrektora Ztobka zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Korytnica.

3. O$wiadczenia woli w imieniu Ztobka sklada jednoosobowo Dyrektor, z zastrzezeniem odrebnych
przepisow.

4. Dyrektor moze upowazni¢ pracownikow Ztobka do wykonywania okreslonych czynno$ci w zakresie
funkcjonowania placowki.

5. W czasie nieobecno$ci Dyrektora jego obowigzki petni pracownik Ztobka wskazany przez Dyrektora,
a w przypadku braku takiego wskazania — wyznaczony przez Woéjta Gminy Korytnica.

6. Ztobek korzysta z wyodrebnionej czesci budynku Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Korytnicy przy ul.
Sienkiewicza 14, na podstawie odrgbnych przepiséw oraz zawartych umow.

§ 13. 1. Ztobek jest pracodawcg w rozumieniu przepisdw prawa pracy.

2. Do pracownikéw Zlobka stosuje sie przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz przepisy
prawa pracy.

3. Dyrektor wydaje akty wewnetrzne dotyczace funkcjonowania Ztobka w formie zarzadzen.
§ 14. 1. Ztobek funkcjonuje przez caty rok, w dni robocze.

2. Terminy przerw w funkcjonowaniu Ztobka ustala Dyrektor w uzgodnieniu z Wojtem Gminy Korytnica,
informujac o nich rodzicow lub opiekunow prawnych z odpowiednim wyprzedzeniem.

Rozdzial 7.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 15. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej, na zasadach okreslonych w ustawie zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz
w innych przepisach powszechnie obowigzujacego prawa.

2. Zrodtami finansowania dziatalnosci Ztobka sa w szczegdInosci:
1) srodki finansowe pochodzace z budzetu Gminy Korytnica;
2) oplaty wnoszone przez rodzicoéw lub opiekunéw prawnych za korzystanie z ustug Ztobka;
3) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany przepisami prawa.

3. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy obejmujacy planowane dochody
1 wydatki, sporzadzany zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

4. 7tobek prowadzi rachunkowo$¢ oraz przechowuje dokumentacje finansows i organizacyjng zgodnie
z przepisami o rachunkowosci, archiwizacji oraz innymi przepisami odrgbnymi.
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Uzasadnienie

Utworzenie Gminnego Zlobka w Korytnicy stanowi realizacj¢ zadan wiasnych Gminy Korytnica
w zakresie wspierania rodziny oraz zapewnienia opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, wynikajacych
z ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym.

Celem podjecia niniejszej uchwaly jest zwickszenie dostepnosci miejsc opieki ztobkowej dla
mieszkancéw gminy, wsparcie aktywnosci zawodowej rodzicoéw oraz stworzenie warunkoOw sprzyjajacych
godzeniu zycia rodzinnego z praca zawodowa.

Utworzenie Ztobka w formie jednostki budzetowej umozliwi sprawne, efektywne i zgodne z przepisami
wykonywanie zadan w zakresie opieki nad dzie¢mi, przy zapewnieniu wlasciwego nadzoru
organizacyjnego, finansowego oraz kontroli wydatkowania §rodkoéw publicznych.

Zlobek bedzie funkcjonowat w wyodrebnionej cze$ci budynku Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
w Korytnicy, co pozwoli na racjonalne i oszczedne wykorzystanie istniejacej infrastruktury gminnej oraz
ograniczenie kosztow zwigzanych z tworzeniem nowej bazy lokalowe;j.

Nadanie statutu okreslajacego organizacje, zakres dzialania, sposob finansowania oraz zasady
funkcjonowania Ztobka jest niezbedne do prawidlowego wykonywania jego zadan oraz zapewnienia
przejrzystosci organizacyjnej i finansowej jednostki.

Realizacja zadania bedzie finansowana ze srodkow budzetu Gminy Korytnica oraz z optat wnoszonych
przez rodzicow, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne, celowe i zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa.
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	ust. 9 w zał.1 rozdz.3 § 6
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	ust. 2 w zał.1 rozdz.3 § 7
	ust. 3 w zał.1 rozdz.3 § 7
	ust. 4 w zał.1 rozdz.3 § 7
	ust. 5 w zał.1 rozdz.3 § 7
	ust. 6 w zał.1 rozdz.3 § 7

	§ 8 w zał.1 rozdz.3
	§ 9 w zał.1 rozdz.3
	ust. 2 w zał.1 rozdz.3 § 9
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	§ 10 w zał.1 rozdz.4
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	ust. 3 w zał.1 rozdz.4 § 10
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	§ 11 w zał.1 rozdz.5
	pkt 1 w zał.1 rozdz.5 § 11 ust. 1
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	ust. 4 w zał.1 rozdz.5 § 11
	pkt 1 w zał.1 rozdz.5 § 11 ust. 4
	pkt 2 w zał.1 rozdz.5 § 11 ust. 4
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	§ 12 w zał.1 rozdz.6
	ust. 2 w zał.1 rozdz.6 § 12
	ust. 3 w zał.1 rozdz.6 § 12
	ust. 4 w zał.1 rozdz.6 § 12
	ust. 5 w zał.1 rozdz.6 § 12
	ust. 6 w zał.1 rozdz.6 § 12

	§ 13 w zał.1 rozdz.6
	ust. 2 w zał.1 rozdz.6 § 13
	ust. 3 w zał.1 rozdz.6 § 13

	§ 14 w zał.1 rozdz.6
	ust. 2 w zał.1 rozdz.6 § 14
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	§ 15 w zał.1 rozdz.7
	ust. 2 w zał.1 rozdz.7 § 15
	pkt 1 w zał.1 rozdz.7 § 15 ust. 2
	pkt 2 w zał.1 rozdz.7 § 15 ust. 2
	pkt 3 w zał.1 rozdz.7 § 15 ust. 2

	ust. 3 w zał.1 rozdz.7 § 15
	ust. 4 w zał.1 rozdz.7 § 15





