Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 59/24
Wojta Gminy Korytnica

z dnia 21 listopada 2024 r.

Regulamin pracy komisji konkursowej

§1

Postanowienia ogolne

1. Regulamin okresla szczegdélowy tryb pracy Komisji Konkursowej powotanej do
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego Domu Kultury
w Korytnicy, zwanej dalej Komisja.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, ktéry ustala termin i miejsce jej posiedzen oraz
zawiadamia czlonkow Komisji.

3. Posiedzenie Komisji odbywa sig, jezeli bierze w nim udzial, co najmniej 2/3 cztonkdw.
4. Posiedzenia Komisji sg protokotowane.
5. Po zakonczeniu kazdego z etapow prac komisja sporzadza protokol, ktéry podpisuja

wszyscy czlonkowie komisji obecni na posiedzeniu.
6. Konkurs przebiega w dwoch etapach:
1) ocena formalna ofert bez udziatu aplikantow,
2) rozmowy kwalifikacyjne;j.

§2

Ocena formalna ofert

1. Komisja rozpoczyna postepowanie konkursowe od sprawdzenia czy oferty zostaty ztozone
w terminie, czy zawieraja wszystkie wskazane w ogloszeniu dokumenty oraz czy
z dokumentéw tych wynika, ze aplikant spelnia wymagania wskazane w ogloszeniu
o konkursie.
2. Po analizie zlozonych zgloszen Komisja podejmuje decyzj¢ o dopuszczeniu lub odmowie
dopuszczenia kandydata do kolejnego etapu konkursu.
3. Odmowa dopuszczenia kandydata do kolejnego etapu konkursu nastepuje jezeli:
1) zgloszenie zostato zlozone po terminie,
2) zgloszenie nie zawiera wszystkich wymaganych dokumentow wskazanych
w ogloszeniu o konkursie,
3) ze zgloszenia wynika, ze kandydat nie posiada niezbednych kwalifikacji wskazanych
w ogloszeniu.
4. Przewodniczacy Komisji telefonicznie zawiadamia kandydatow dopuszczonych do dalszego
postgpowania o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;.

§3
W drugim etapie Komisja przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, podczas
ktorych kandydaci prezentuja swoj autorski program dziatania Gminnego Domu Kultury
w Korytnicy oraz odpowiadajg na pytania cztonkéw Komisji.
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§4

. Komisja wytania kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego Domu Kultury

w Korytnicy w oparciu o najwyzszg sum¢ ocen punktowych za:
1) autorski program dziatania Gminnego Domu Kultury w Korytnicy,
2) odpowiedzi na zadawane pytania.

Kazdy z cztlonkéw Komisji przydziela kandydatowi punkty:
1) od 0 do 5 pkt za przedstawiony przez kandydata autorski program,
2) od 0 do 5 pkt za kazde z zadanych pytan.

. W toku konkursu komisja wytania kandydata, ktory uzyskal najwyzsza ocen¢ taczng

wszystkich czlonkéw komisji za autorski program dziatania Gminnego Domu Kultury
w Korytnicy i rozmowg kwalifikacyjna.

W przypadku stwierdzenia, ze zaden z kandydatow nie spelnia wymogoéw konkursu,
Komisja moze zwrdéci¢ si¢ do Wojta Gminy Korytnica o ponowne ogloszenie konkursu.
Komisja przekazuje wyniki postepowania wraz z dokumentacja Wojtowi Gminy Korytnica.
Komisja ulega rozwigzaniu z dniem przekazania wynikéw konkursu Wojtowi Gminy
Korytnica.

. Ostateczng decyzje w sprawie zatrudnienia po przeprowadzonej procedurze konkursu

podejmuje Wojt Gminy Korytnica.

Wojt
/-/ Grazyna Chrupek



